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Relatório Quadrimestral de Prestação de Contas da Saúde                  

(com base na Resolução no. 459, de 10/10/2012, do Conselho Nacional de Saúde) 
1. Identificação Municipal 
UF: Paraná 

Município: Ribeirão do Pinhal 

Ano a que se refere o Relatório: 2021 

Quadrimestre a que se refere o Relatório: 1º. Quadrimestre e Acumulado 

 

1.1 Secretaria de Saúde 

Razão Social da Secretaria: CNPJ: 

Fundo Municipal de Saúde de ribeirão do 
Pinhal 

09.654.201/0001-87 

Endereço da Secretaria (Rua e no.): CEP: 

Rua: Paraná, 940 86490-000 

Telefone: Fax: 

(43) 3551-1204  

E-mail: Site (se houver): 

smsrpinhal@hotmail.com ribeiraodopinhal.pr.gov.br 

 

1.2 Secretários (a) de Saúde em Exercício 

Nome: Data da Posse:  

Nadir Sara Melo Fraga Cunha 04/01/2021 

O Secretário de Saúde referente ao ano do relatório é o mesmo?  Sim (x )  Não (     ) 

  

Nome (se for outro/outra): Data da Posse: 

  

 

1.3 Informações do Fundo Municipal de Saúde 

Instrumento legal de criação do Fundo de Saúde 

Lei nº: 1.530 Data da Lei: 27/01/2012 

 

1.4 Informações do Conselho de Saúde 

 Instrumento Legal de criação do Conselho de Saúde 

Lei nº: 1.822/2017 Data da Lei: 29/06/2017 

Nome do Presidente: Segmento: 

Donizete da Silva Usuário 

Telefone: (43)  99839-4262 E-mail: cmsribeiraodopinhal@outlook.com 

 

 



 

1.5 Conferências de Saúde 

Data da última Conferência Municipal de Saúde: 

08/04/2019 

 

1.6 Plano de Saúde 

O Município possui Plano Municipal de 
Saúde? 

Sim (x )  Não (     ) 

Vigência do Plano Municipal de Saúde: 2021 a 2025 

O Plano Municipal de Saúde está aprovado?                 Sim (x  )   Não (  x   ) 

Resolução de aprovação do PMS pelo CMS - Número: Data:  

 

1.7 Programação Anual de Saúde 

A Secretaria de Saúde possui Programação 
Anual de Saúde 2021? 

             Sim (x )      Não (     ) 

A Programação Anual de Saúde 2021 está aprovada?    Sim (  x   )    Não (     ) 

Resolução de Aprovação da PAS/2021 pelo CMS - Número: 011 /2020         Data: 06/04/2020 

2 – Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos Aplicados no Período 
 

2.1- Relatório Resumido de Execução Orçamentária – RREO 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

 
PREVISÃO 
INICIAL 

 
PREVISÃ

O 

ATUALIZAD

A (a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o bimestre 
(b) 

% (b/a) x 100 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 

Receita Resultante do Imposto Predial e 

Territorial Urbano - IPTU IPTU 

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de 

Qualquer Natureza - ITBI ITBI 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de 

Qualquer Natureza - ISS ISS 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer 

Natureza Retido na Fonte – IRRF 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 

Cota-Parte 

FPM Cota-

Parte ITR 

Cota-Parte 

IPVA Cota-

3.790.000,00 3.790.000,00 982.580,02 25,93 

2.600.000,00 2.600.000,00 348.556,09 13,41 

2.500.000,00 2.500.000,00 265.738,81 10,63 

100.000,00 100.000,00 82.817,28 82,82 

500.000,00 500.000,00 204.576,56 40,92 

500.000,00 500.000,00 204.576,56 40,92 

0,00 0,00 0,00 0,00 

260.000,00 260.000,00 184.792,79 71,07 

250.000,00 250.000,00 184.765,71 73,91 

10.000,00 10.000,00 27,08 0,27 

430.000,00 430.000,00 244.654,58 56,90 

17.845.170,63 17.845.170,63 7.962.756,87 44,62 

12.324.570,63 12.324.570,63 5.328.466,55 43,23 

375.000,00 375.000,00 20.629,46 5,50 



 

Parte ICMS 

Cota-Parte IPI-Exportação 

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e 

Transferências Constitucionais Desoneração ICMS (LC 87/96) 

Outras 

1.250.000,00 1.250.000,00 847.295,56 67,78 

3.750.000,00 3.750.000,00 1.738.282,05 46,35 

100.000,00 100.000,00 28.083,25 28,08 

45.600,00 45.600,00 0,00 0,00 

45.600,00 45.600,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E 
LEGAIS - (III) = (I) + (II) 

21.635.170,63 21.635.170,63 8.945.336,89 41,35 

 

DESPESAS COM AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE 

SAÚDE(ASPS) - POR SUBFUNÇÃO 

E CATEGORIA ECONÔMICA 

 
DOTAÇÃ

O 

INICIAL 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS PAGAS 

Até o 

bime

stre 

(d) 

% (d/c) x 
100 

Até o 

bime

stre 

(e) 

% (e/c) x 
100 

Até o 

bimestr

e (f) 

% (f/c) x 
100 

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 

Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (V) 

Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (VI) 

Despesas 

Correntes 

Despesas de 

Capital 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA (VII) 

Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 

Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 

Despesas 

Correntes 

Despesas 

de Capital 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (Apoio 

Administrativo/Manutençã

o) (X) Despesas 

Correntes 

Despesas de Capital 

5.251.000,00 5.292.789,96 2.076.575,32 39,23 1.895.895,59 35,82 1.800.074,18 34,01 

5.231.000,00 5.231.000,00 2.076.575,32 39,70 1.895.895,59 36,24 1.800.074,18 34,41 

20.000,00 61.789,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX 
+ X) 

5.251.000,00 5.292.789,96 2.076.575,32 39,23 1.895.895,59 35,82 1.800.074,18 34,01 



 

 
 
 

 
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM 
ASPS 

DESPESA

S 

EMPENHA

DAS 

(d
) 

DESPES

AS 

LIQUIDA

DAS 

(e) 

 
DESPESAS 

PAGAS 

(f) 

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2.076.575,32 1.895.895,59 1.800.074,18 

(-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem 
Disponibilidade Financeira (XIII) 

276.501,14 276.501,14 276.501,14 

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que 
não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV) 

0,00 0,00 0,00 

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar 
Cancelados (XV) 

0,00 0,00 0,00 

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 1.800.074,18 1.619.394,45 1.523.573,04 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 1.341.800,53 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) 1.341.800,53 

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - 
XVII) 

458.273,65 277.593,92 181.772,51 

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00 
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E 
LEGAIS APLICADO EM ASPS 
(XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Le i Orgânica Municipal) 

18,10 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO 

NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE 

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME 

ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 

LIMITE NÃO 
CUMPRIDO 

Saldo 

inicial (no 

exercicio 

atual) 

(h) 

Despesas custeadas no 
exercício de referência 

Saldo final (não 
aplicado) 

(l) = (h - (i ou j)) Empe
nha
das 
(i) 

Liqui
da
da
s 
(j) 

Pa
ga
s 

(k) 

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM 
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

 

EXERCÍCIO DO 
EMPENHO 

Valor mínimo 

para 

aplicação em 

ASPS 

(m) 

Valor aplicado 

em ASPS no 

exercício 

(n) 

Valor aplicado 

além do limite 

mínimo 

(o) = (n - m), 

se < 0 ,então 

(o) 

= 0 

Total 

inscri

to 

em 

RP 

no 

exerc

ício 

(p) 

RPNP inscrito 

indevidamente 

no exercício 

sem 

disponibilidad

e financeira 

q = (XIIId) 

Valor 

inscrito em 

RP 

considera

do no 

limite 

(r) = (p - 

(o + q)) se 

<0 então 

(r)=(0) 

Total de RP 

pagos 

(s) 

Tota

l de 

RP 

a 

pag

ar 

(t) 

Total 
RP 

canc

elado 

ou 

presc

ritos 

(u) 

Diferença 

entre o valor 

aplicado além 

do limite e o 

total de RP 

cancelado 

(v) = ((o + q) - 
u) 

Empenhos de 
2021 

1.341.800,53 2.594.951,88 1.253.151,35 0,00 276.501,14 0,00 11.101,83 0,00 0,00 1.529.652,49 



 

0,00 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O 

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 

 

 
 

 
 

 
 

"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU 

PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO 

DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1º 

e 2º DA LC 141/2012 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 

Saldo 

inicial 

(w) 

Despesas custeadas no 
exercício de referência 

Saldo final (não 

aplicado) (aa) = 

(w - (x ou y)) 
Empe

nha
das 
(x) 

Liqui
da
das 
(y) 

Pa
ga
s 

(z) 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 
(XXVII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO 

COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

 
PREVISÃO 
INICIAL 

 
PREVISÃ

O 

ATUALIZAD

A (a) 

RECEITAS REALIZADAS 

Até o bimestre 
(b) 

% (b/a) x 
100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 2.482.711,63 3.138.401,59 578.766,92 18,44 

Proveniente da União 2.482.711,63 2.482.711,63 519.924,69 20,94 

Proveniente dos Estados 0,00 655.689,96 58.842,23 8,97 

Proveniente de outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 
VINCULADAS A SAÚDE (XXIX) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS (XXX) 9.000,00 9.000,00 1.211,92 13,47 
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 
(XXXI) = (XXVIII + XXIX + 
XXX) 

2.491.711,63 3.147.401,59 579.978,84 18,43 

 

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO 
CÁLCULO DO MÍNIMO 

DESPESAS COM SAUDE POR 

SUBFUNÇÕES E CATEGORIA 

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS 

NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

 
DOTAÇÃ

O 

INICIAL 

DOTAÇÃO 

ATUALIZA

DA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS PAGAS 

Até o 

bime

stre 

(d) 

% (d/c) x 
100 

Até o 

bime

stre 

(e) 

% (e/c) x 
100 

Até o 

bime

stre 

(f) 

% (f/c) x 
100 

ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 2.411.211,63 2.871.211,63 518.376,56 18,05 490.561,27 17,09 463.469,17 16,14 

Despesas Correntes 2.341.211,63 2.651.211,63 518.376,56 19,55 490.561,27 18,50 463.469,17 17,48 

Despesas de Capital 70.000,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (XXXIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XXXIV) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXV) 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVI) 112.365,60 112.365,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 112.365,60 112.365,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO 

DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 

0,00 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 



 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL DAS DESPESAS NÃO 
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO 
MÍNIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + 
XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + 
XXXVIII) 

2.553.577,23 3.013.577,23 518.376,56 17,20 490.561,27 16,28 463.469,17 15,38 

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE 

EXECUTADAS COM  RECURSOS 

PRÓPRIOS E COM RECURSOS 

TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES 

 
DOTAÇÃ

O 

INICIAL 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 

(c) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS PAGA
S 

Até o 

bime

stre 

(d) 

% (d/c) x 
100 

Até o 

bim

estr

e (e) 

% (e/c) 
x 100 

Até o 

bimestre 

(f) 

% 
(f/c) x 
100 

ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV + XXXII) 7.662.211,63 8.164.001,59 2.594.951,88 31,79 2.386.456,86 29,23 2.263.543,35 27,73 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL (XLI) = 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

(V + XXXIII)         
SUPORTE PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO (XLII) = (VI + 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

XXXIV)         

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIII) = (VII + 
XXXV) 

30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLIV) = 
(VIII + XXXVI) 

112.365,60 112.365,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLV) = (XIX 
+ XXXVII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVI) = (X + 
XXXVIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE 
(XLVII) = (XI + XXXIX) 

7.804.577,23 8.306.367,19 2.594.951,88 31,24 2.386.456,86 28,73 2.263.543,35 27,25 

(-) Despesas executadas com recursos 
provenientes das transferências de 
recursos de outros entes¹ 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS 
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLVIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



 

 
 
 
 
 
 

    

DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ 

Prefeito Municipal 

 

 

ALAN PAIVA 

Controle Interno 

 

MARCELO CORINTH 

Conta

Análise sobre a utilização dos recursos 
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3 – Informações sobre Auditorias Realizadas ou em fase de 

execução no período e suas recomendações e determinações 
Existem Auditorias realizadas ou em 
fase de execução na Secretaria 
Municipal de Saúde no período? (Em 
andamento, Encerrada, Programada, 
Reprogramada ou Cancelada) 

Sim (     )    Não (  X   ) 
Em caso positivo, para cada Auditoria 

existente devem ser respondidos todos os 

itens apontados a seguir. 

Demandante: Órgão responsável pela auditoria:  

  

Nº da auditoria: Finalidade da auditoria:  

  

Unidade Auditada:  Status da auditoria: 

 Finalizada (   ) Em andamento (   ) 

Recomendações: Encaminhamentos: 

  

4 – Oferta e Produção de Serviços Públicos de Saúde na rede 

Própria, Conveniada e Contratada e Indicadores de Saúde. 

4.1- Rede Física de Serviços de Saúde (Fonte dos Dados: SCNES) 

Tipo de 
Estabelecimento 

Quantidade Esfera Administrativa 
(gerência) 

Tipo de gestão 
(municipal ou estadual ou 
dupla *) 

UNIDADE BÁSICA DE 
SAÚDE 

04 MUNICIPAL MUNICIPAL 

CISNOP 01 MUNICIPAL MUNICIPAL 

 

4.2 Dados de produção de Ações e Serviços de Saúde 

ATENDIMENTO NA UBS DA FAMILIA  

Consultas Médicas Janeiro: 292 

Fevereiro: 726 

Março: 540 

Abril: 500 

Atendimentos de Outros 

profissionais (nível superior 

ou médio). 

Janeiro: 315 

Fevereiro: 736 
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Março: 671 

Abril: 510 

 

ATENDIMENTO NO CENTRO DE SAUDE MOISES LUPION 

Consultas Médicas Janeiro: 772 

Fevereiro: 690 

Março: 758 

Abril: 550 

Atendimentos Odontólogos Janeiro: 160 

Fevereiro: 400 

Março: 501 

Abril: 426 

Atendimentos de Outros 

profissionais (nível superior 

ou médio). 

Janeiro: 794 

Fevereiro: 718 

Março: 1309 

Abril: 707 

 

 

ATENDIMENTO UNIDADE BÁSICA VILA ALMEIDA 

Consultas Médicas Janeiro: 264 

Fevereiro: 288 

Março: 380 

Abril: 385 

Atendimentos de Outros 

profissionais (nível superior 

ou médio). 

Janeiro: 264 

Fevereiro: 288 
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Março: 380 

Abril: 385 

 

ATENDIMENTO POSTO DE SAÚDE TRIOLANDIA 

Consultas Médicas Janeiro: 00 

Fevereiro: 10 

Março: 00 

Abril: 00 

Atendimentos de Outros 

profissionais (nível superior 

ou médio). 

Janeiro: 00 

Fevereiro: 18 

Março: 00 

Abril: 00 

 

AGENDAMENTOS CONSULTAS CISNOP CORNÉLIO PROCÓPIO 

Angiologia  Janeiro: 06 

Fevereiro: 07 

Março: 07 

Abril: 10 

Cardiologia  Janeiro: 21 

Fevereiro: 24 

Março: 19 

Abril: 11 

Dermatologia  Janeiro: 14 

Fevereiro: 14 

Março: 19 
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Abril: 13 

Fisioterapeuta consulta Janeiro: 12 

Fevereiro: 12 

Março: 12 

Abril: 12 

Gastrologia  Janeiro: 05 

Fevereiro: 08 

Março: 13 

Abril: 04 

Ginecologia de alto risco Janeiro: 04 

Fevereiro: 09 

Março: 09 

Abril: 06 

Infectologia  Janeiro: 02 

Fevereiro: 02 

Março: 02 

Abril: 01 

Mastologista Janeiro: 03 

Fevereiro: 04 

Março: 03 

Abril: 02 

Neurologia e neuropediatria 

/ Reumatologia / 

Pneumologia / Hematologia / 

Endocrinologia 

Janeiro: 15 

Fevereiro: 21 

Março: 18 

Abril: 15 
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Nefrologia  Janeiro: 04 

Fevereiro: 05 

Março: 05 

Abril: 05 

Nutricionista gestante Janeiro: 

Fevereiro: 02 

Março: 04 

Abril: 02 

Oftalmologia  Janeiro: 39 

Fevereiro: 38 

Março: 20 

Abril: 20 

Ortopedia  Janeiro: 56 

Fevereiro: 55 

Março: 78 

Abril: 84 

Otorrinolaringologia  Janeiro: 06 

Fevereiro: 13 

Março: 12 

Abril: 17 

Psiquiatria / Psicologia Janeiro: 19 

Fevereiro: 20 

Março: 30 

Abril: 27 

Urologia  Janeiro: 07 
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Fevereiro: 09 

Março: 16 

Abril: 10 

Total geral Janeiro: 211 

Fevereiro: 237 

Março: 267 

Abril: 239 

 

Exames realizados CISNOP (cota /extra - cota) 

CAF (Cirurgia alta frequência) Janeiro: 01 

Fevereiro:  02 

Março: 01 

Abril: 02  

ECG Janeiro: 21 

Fevereiro: 28 

Março: 21 

Abril: 18 

EEG Janeiro: 04 

Fevereiro: 11 

Março: 05 

Abril: 09 

Exames Laboratoriais Janeiro: 1198 

Fevereiro: 1294 

Março: 1228 

Abril: 1123 
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Mamografia Janeiro: 27 

Fevereiro: 34 

Março: 08 

Abril: 03 

USG / Colonoscopia /  Endoscopia  Janeiro: 65 

Fevereiro: 74 

Março: 67 

Abril: 28 

Raios X Janeiro: 04 

Fevereiro:  01 

Março: 30 

Abril: 14 

Tomografia / Ressonância Janeiro: 58 

Fevereiro: 43 

Março: 68 

Abril: 57 

 

Exames realizados CISNOP (extra - cota) 

Valor de extra - cota mensal R$30.000,00, 

com esse valor é realizada consultas e 

exames que não estão na cota. 

Janeiro: R$ 20.988,53 

Fevereiro: R$ 20.000,00 

Março: R$ 21.896,53 

Abril: R$ 24.557,86 
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Diretriz 01: Saúde do Idoso 

Objetivo: Reduzir a taxa de internação por Acidente Vascular Cerebral e por Diabetes Mellitus e sua complicações. 

Melhorar a qualidade de vida da população idosa. 

Proporcionar a integração social. 

Reduzir nº de internação por quedas e fraturas. 

Prevenção do câncer bucal. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Palestras educativas sobre 

temas relevantes para a 3ª Idade. 

 Entregar as cadernetas de 

saúde para população idosa. 

 Promoção das práticas 

alimentares e estilos de vida 

saudáveis. 

 Elaboração e revisão dos 

protocolos de atendimento aos 

pacientes com Hipertensão Arterial 

e Diabetes Mellitus. 

 Cursos e palestras para 

familiares e cuidadores de idosos 

 Realizar divulgação e orientação 

sobre acidentes domésticos e como 

evitá-los. 

 Agendamento de consultas 

odontológicas para avaliação e 

orientações quanto o uso correto de 

 Busca ativa da população 

idosa que não foi vacinada. 

 Formação em parcerias de 

grupo de terceira idade. 

 Participação no grupo para 

terceira idade.  

 Monitoramento da pressão 

arterial, glicemia.  

 Monitoramento da pressão 

arterial, glicemia. 

 Compra de materiais 

permanentes e de consumo 

para desenvolver as 

estratégias propostas. 

 Atividades físicas, hábitos 

sadios, fortalecimento da 

estrutura corporal através de 

dietas e fisioterapias. 

 Vacinar 80% da população idosa 

contra a Influenza.  

 Realizar estratificação de risco e 

avaliação de grau de dependência em 

60% dos idosos e avaliação de 

vulnerabilidade. 

 Cadastrar 60% dos idosos nas áreas 

de abrangência. 

 90 % dos hipertensos e diabéticos 

cadastrados no Programa HIPERDIA. 

 Protocolo de atendimento aos 

pacientes com Hipertensão Arterial e 

Diabetes Mellitus elaborado. 

 Taxa de Internação por Diabetes 

Mellitus e suas complicações na 

população de 30 anos e mais = 8,0 (2 

internações). 

 Acompanhar 50% dos idosos, com 

atendimento nutricional, fisioterápico, 

R$144.800,00 R$144.800,00 R$144.800,00 R$144.800,00 
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órteses, próteses, entre outras.  

 

psicológico e odontológico com 

elaboração de plano de cuidados. 

 Diminuir em 10% o número de fraturas 

de colo de fêmur. 

 Taxa de Internação por Acidente 

Vascular Cerebral = 7,50 (01 internação). 
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Diretriz 02: Imunização 

Objetivo: Fortalecer as ações de vigilâncias Epidemiológicas no município através da manutenção e/ ou melhoria dos percentuais de cobertura vacinal (Imunização) e ter 

disposição às vacinas de rotinas e campanha. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Divulgar a Programação de 

Imunização municipal nos meios de 

comunicação mídia local, buscando 

ampla divulgação e maior cobertura 

vacinal. 

 Busca ativa, para identificar 

fatores de resistência e pouca 

adesão, as campanhas de 

imunização. 

 Monitoramento domiciliar através 

das ACS, da carteira de vacinação 

das crianças para ver se está 

atualizada e recomendar, quando 

for o caso, a ida até as ESF. 

 Priorizar a imunização para 

grupos de risco. Ex.: mulheres em 

idade fértil, crianças, idosos etc. 

 Manter o índice de imunização 

para todas as vacinas de acordo 

com faixa etária e protocolo. 

 Intensificar a imunização para 

HPV na faixa etária preconizada. 

 Divulgar e Imunizar conforme 

protocolo Estadual vacina Covid -

 Divulgar em 90% da população o 

cronograma de imunização 

municipal; 

 Atingir 90% da cobertura vacinal 

conforme meta preconizada pelo 

MS. 

 Manter a rotina e o 

monitoramento do esquema vacinal. 

 Estabelecer parcerias com 

demais setores para mobilizar e 

sensibilizar 90% dos participantes 

de grupos de idosos, grupo de 

gestante, grupos de hipertensos e 

diabéticos; 

 Intensificar a orientação aos 

usuários durante o atendimento da 

ESF. 

 Implementar as ações dos ACS 

para a identificação de 90% dos 

usuários com perfil para imunização 

nos domicílios.  

 Aquisição de material de 

campanha (lembrancinhas, 

banners, folders, etc) 

 Número total de população. 

 Número total de pessoas 

vacinadas. 

 Número total de população alvo 

vacinada. 

 Número total de crianças 

monitoradas e vacinadas 

 Número total de domicílios com 

crianças de 0 a 15 anos. 

 Número total de usuários 

vacinados. 

 Número total de usuários 

identificados. 

 100% de gestantes vacinadas. 

 Meta Atingida. 

R$180.000,00 R$180.000,00 R$180.000,00 R$180.000,00 
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19.  Monitorar 100% dos domicílios 

com crianças de 0 a 15 anos; 

 Vacinar 85% dos usuários 

classificados em grupos de risco. 

 95% de usuários imunizados em 

campanhas e protocolos clínicos.. 

 100 % gestantes com todas as 

vacinas em dia até a 20ª semana de 

gestação 

 Meninos de 11anos (95%) 

Meninas entre 09 a 14 anos (95%). 
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Diretriz 03: Saúde do Adolescente 

Objetivo: Reduzir o número de gravidez na adolescência. 

Prevenir riscos de DSTs. 

Prevenção da obesidade e outras doenças relacionadas à alimentação. 

Garantia de consultas odontológicas. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar ações educativas nas 

escolas. 

 Entrega e orientações sobre 

métodos contraceptivos e 

preservativos. 

 Formação de grupos de apoio. 

 Agendamento prévio de consultas 

odontológicas, com orientações. 

 Realizar busca ativa para se 

atingir a meta de cobertura vacinal 

de HPV em adolescentes. 

 

 Realizar 02 palestras 

anuais nas escolas. 

 Entrega de métodos 

contraceptivos e 

preservativos conforme busca 

ativa. 

 Atingir 50% dos 

adolescentes. 

 Atingir 80% dos 

agendamentos. 

 Atingir coberturas vacinais 

conforme preconizado pelo 

Programa Nacional de 

Imunização. 

 Atingir a população alvo 
 

R$172.000,00 R$172.000,00 R$172.000,00 R$172.000,00 
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Diretriz 04: Fortalecimento da Atenção Básica 

Objetivo: Desenvolver ações de qualificação dos profissionais da atenção básica por meio de estratégias de educação permanente. 

Garantir a infraestrutura, materiais de consumo, equipamentos e recursos humanos necessários para funcionamento da Unidade Básica de Saúde.  

Atingir a média anual de consultas médicas por habitantes nas especialidades básicas. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar visita domiciliar pelos 

ACS.  

 Realizar atualização do cadastro E-

SUS.  

 Garantir a oferta de consultas 

médicas nas especialidades básicas  

 Planejar as visitas domiciliares no 

mínimo 1x/mês em cada família 

cadastrada com supervisão do 

enfermeiro responsável.  

 Realizar contrato com o 

CISNOP (Consórcio Intermunicipal 

de Saúde do Norte do Paraná). 

 Capacitação dos profissionais 

de saúde 

 Realizar visita domiciliar 

mensalmente na área de 

cobertura. 

 Implantar prontuário eletrônico em 

rede. 

 Manter e/ou ampliar consultas 

médicas. 

 Realizar reunião mensal com toda a 

equipe para avaliação e 

monitoramento, bem como discussão 

de casos. 

 Manter e/ou ampliar consultas 

médicas especializadas, exames 

especializados e exames laboratoriais 

no CISNOP (Consórcio 

Intermunicipal de Saúde do Norte do 

Paraná).  

 Incentivar a capacitação e a 

valorização dos profissionais com 

educação continuada. 

 Média mensal de visitas domiciliares 

por família realizadas por agentes 

comunitários de saúde = 1,00 

 Manter atualizado a território adstrito e 

o mapeamento da área. 

 Média anual de consultas médicas por 

habitantes nas especialidades básicas = 

2,0  

 Proporção da população cadastrada 

pela Estratégia Saúde da Família = 100%  

 Manter contrato com o CISNOP 

(Consórcio Intermunicipal de Saúde do 

Norte do Paraná). 

 Oferecer cursos de capacitação e 

participação dos profissionais em 

cursos na 18ª RS para qualidade de 

atendimento. 

R$ 210.000,00 R$ 210.000,00 R$ 210.000,00 R$ 210.000,00 
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Diretriz 05: Saúde Mental 

Objetivo: Aprimorar a articulação das práticas em saúde mental e de atenção básica e fortalecimento da rede de atenção à saúde mental 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Equipes de Atenção Básica 

realizar matriciamento com CAPS e 

ambulatório de saúde mental. 

 Capacitar os profissionais que 

atuam na política de saúde mental 

das UBS, hospital geral e SAMU, 

para primeiro atendimento com 

humanização, resolutividade e 

respeito à todas as pessoas. 

 Fortalecer os programas e 

ações para prevenção e combate à 

drogadição garantindo a promoção 

da saúde, com diagnóstico precoce 

dos transtornos mentais e 

decorrentes do uso de álcool e 

outras drogas nas unidades básicas 

de saúde, através de capacitação e 

trabalho em rede. 

 Implantação do NASF e 

cobertura total da população pelas 

equipes de PSF. 

 Garantir através do apoio 

matricial o princípio da 

integralidade das ações 

em saúde. 

 Capacitar e conscientizar todos 

os profissionais quanto a 

humanização do atendimento. 

 Conscientização quanto à 

prevenção e as consequências do 

uso de álcool e outras drogas, 

reduzir o número de usuários e 

identificação de pacientes em 

fase inicial de transtornos 

mentais. 

 Realização de visitas periódicas 

aos pacientes de transtornos 

mentais estratificados como alto 

risco e aos dependentes químicos 

oferecendo um acompanhamento 

com maior qualidade e realização 

de palestra com a criação de 

grupos. 

 Matriciamento em 100% das 

Unidades Básicas de Saúde. 

 Profissionais matriculados em 

cursos/capacitações. 

 Redução no número de usuários e 

de pacientes com transtornos 

mentais. 

 Número de visitas realizadas e 

adesão aos grupos de apoio. 

 

R$ 178.000,00 R$ 178.000,00 R$ 178.000,00 R$ 178.000,00 
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Diretriz 06: Controle Social 

Objetivo: Fortalecer o SUS, com equidade e acesso universal aos serviços públicos de saúde com qualidade. 

Ampliar o controle social. 

Garantir que o Conselho Municipal de Saúde delibere sobre a formulação e sobre o acompanhamento da política de saúde, inclusive em seus aspectos financeiros. 

Utilizar os meios de comunicação para divulgar a importância do Controle Social no SUS, bem como, os princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde.  

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Capacitar os Conselheiros de 

Saúde sobre as políticas municipais 

fortalecendo a participação da 

comunidade. 

 Criar mecanismo de comunicação 

para a sociedade em geral, para 

socializar as deliberações do 

Conselho Municipal de Saúde e 

informações sobre a saúde pública 

do município para a população 

geral, das diferentes fontes de 

financiamento da saúde municipal, 

recursos repassados, assim como a 

responsabilidade tripartite. 

 Garantir a infraestrutura 

adequada para a secretaria do 

conselho e para a realização das 

reuniões. 

 Viabilizar e subsidiar a realização 

da conferência municipal de saúde. 

 Realizar, no mínimo uma 

capacitação por ano aos 

conselheiros de saúde para o 

exercício do seu papel. 

 Fortalecer a participação social. 

 Realizar 12 reuniões ordinárias 

no decorrer do ano.  

 Realizar Conferência Municipal 

de Saúde preconizada pelo 

Sistema Único de Saúde. 

 Realizar pelo menos 01 

capacitação ao ano para a equipe 

da ouvidoria. 

 Número de capacitações 

realizadas para os conselheiros de 

saúde. 

 Divulgação das atividades do 

Conselho Municipal de Saúde nos 

meios de comunicação disponíveis. 

 100% de reuniões realizadas. 

 A cada 04 anos realizar a 

conferencia. 

 Fortalecer a ouvidoria para o 

desempenho de seu papel. 

R$ 115.000,00 R$ 115.000,00 R$ 115.000,00 R$ 115.000,00 
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 Fortalecer a ouvidoria para o 

desempenho de seu papel. 
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Diretriz 07: Saúde do Trabalhador 

Objetivo: Prevenir e reduzir acidentes de trabalho. 

Capacitar os funcionários. 

Notificar os casos de acidente de trabalho. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Elaboração de diagnóstico do 

perfil de Morbimortalidade dos 

trabalhadores. 

 Formação e capacitação de 

equipe de apoio à Saúde do 

Trabalhador. 

 Promover a educação popular 

referente às questões relacionadas 

à Saúde do trabalhador. 

 Realizar dentro de 48 h as 

investigações e notificações de 

acidentes de trabalho. 

 Realizar assistência e 

acolhimento dos trabalhadores nos 

serviços de saúde com intuito de 

identificar precocemente os fatores 

de risco implanta ações de 

prevenção e promoção e melhorar 

os indicadores de saúde. 

 Promoção da Saúde do 

Trabalhador atendendo à Portaria 

da Rede Nacional de Atenção 

 Realizar levantamento de 

dados a partir dor relatórios das 

notificações de agravos à Saúde 

do trabalhador. 

 Identificar os agravos à Saúde 

do trabalhador bem como onde os 

mesmos estão ocorrendo. 

 Realizar capacitações para 

identificação dos agravos em 

Saúde do Trabalhador. 

 Capacitação para ACS sobre 

identificação de riscos e agravos 

em Saúde do Trabalhador. 

 Desenvolvimento de materiais 

educativos acerca de Saúde do 

Trabalhador. 

 Aprimorar a notificação 

compulsória dos agravos de 

Saúde do Trabalhador no SINAN. 

 Intervir nos ambientes de 

trabalho onde ocorram os 

acidentes de trabalho graves e 

 Cumprimento de 100% da meta 

 100% dos profissionais capacitados 

 

R$148.000,00 R$148.000,00 R$148.000,00 R$148.000,00 
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Integral a Saúde do Trabalhador 

(Renast) 2437/2005 que estabelece 

a ampliação e o fortalecimento da 

Saúde do Trabalhador no âmbito do 

SUS. 

 

fatais e promover ações para 

forçar melhorias e adequação. 

 Atualizar 100% o calendário 

vacinal dos trabalhadores de 

saúde. 

 Implantar ações de Saúde do 

Trabalhador em 100% da UBS. 

 Aumentar as buscas e 

notificações de acidente do 

trabalho e doenças do trabalho 

através do SINAN. 

 Capacitar profissionais de 

saúde de hospitais e UBS para 

notificarem os agravos constantes 

na Portaria 777/2004. 
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Diretriz 08: Promoção Saúde 

Objetivo: Promover a alimentação saudável e prática de atividades físicas com o objetivo de melhorar a qualidade de vida da população de Ribeirão do Pinhal.   

Garantir os direitos à “vida e saúde” às crianças, adolescentes e gestantes. 

Reduzir a prevalência do tabagismo. 

 Implantação de Grupos (Gestantes, Idosos, Crianças, Hipertensos e Diabéticos). 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Ampliar o acesso da população 

à Atenção Básica. 

 Acompanhar semestralmente 

as famílias beneficiárias do 

Programa Bolsa Família (PBF) 

 Garantir a adesão ao Programa 

Saúde na Escola (PSE) 

 Implantar o Grupo Combate ao 

Tabagismo, Gestantes, Crianças e 

Idosos. 

 Implantar o Grupo de 

Hipertensos e Diabéticos 

 

 Orientação individual durante as 

consultas; 

 Puericultura. 

 Promover a adesão ao Programa 

Saúde na Escola (PSE) 

 Formação de grupos específicos 

para assunto. 

 Estratificar e Avaliar o risco de 

50% dos diabéticos e hipertensos. 

 Garantir o acesso a pelo menos 

75% da população à Atenção 

Básica 

 Realizar acompanhamento de 

80% das famílias cadastradas no 

Programa Bolsa Família 

 Realizar palestras nas escolas 

municipais e estaduais 

 Realização de palestras nos 

diversos setores da comunidade. 

 Realizar plano de cuidados para 

90% dos diabéticos e hipertensos 

de alto risco 

R$132.200,00 R$132.200,00 R$132.200,00 R$132.200,00 
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Diretriz 09: Gestão do SUS (Gerência, Planejamento e Financiamento) 

Objetivo: Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado. 

Aplicar a receita própria do Estado em saúde, conforme preconizada na EC 29 e sua regulamentação. 

Porcentagem de recursos aplicados em ações e serviços de saúde, de acordo com a LC nº 141/2012. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Elaborar a Programação Anual 

de Saúde e demais Instrumentos de 

Gestão. 

 Elaborar o Relatório Anual de 

Gestão. 

 Aplicar os recursos financeiros 

de acordo com os Blocos de 

Financiamento, Plano Plurianual, 

Lei de Diretrizes Orçamentárias e 

Lei Orçamentária Anual. 

 Alimentar regularmente as 

bases de dados nacionais 

obrigatórias. 

 Participar de reuniões e 

capacitações na 18ª RS. 

 Garantir aquisição de materiais 

permanentes e de consumo para 

desenvolver as atividades 

propostas. 

 Aplicar a receita própria em 

Saúde conforme preconizado pela 

lei 141/2012 

 Formular, gerenciar, implantar e 

avaliar o processo permanente de 

planejamento participativo e 

integrado. 

 Índice de alimentação regular das 

bases de dados nacionais 

obrigatórias: SIASUS, SIAHSUS, 

SISAB, SINASC/SIM, SIPNI, 

SINAM = 100%  

 Índice de contratualização de 

unidades conveniadas ao SUS, no 

município = 100%. 

 Proporção da receita própria 

aplicada em saúde conforme o 

previsto na lei 141/2012 = 15% 

R$80.000,00 R$80.000,00 R$80.000,00 R$80.000,00 
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Diretriz 10: Saúde Bucal 

Objetivo: Atingir a cobertura de primeira consulta odontológica programada. 

Atingir a média anual da ação coletiva em relação à escovação dental supervisionada. 

Diminuir o índice de cárie da população. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Implementação das ações de 

Saúde Bucal na APS e na 

Promoção da Saúde.   

 Mudança de processo de 

trabalho na APS.  

 Aplicação do instrumento de 

estratificação de risco em Saúde 

Bucal para os grupos prioritários e 

classificação de risco das 

urgências. Implantação do 

Programa de Detecção Precoce do 

Câncer Bucal.  

 Promoção de atendimento à 

pessoa com deficiência de forma 

prioritária.  

 Continuar a participação das 

Equipes no Programa Saúde na 

Escola com atividades de 

escovação supervisionada e 

aplicação tópica de flúor. 

 Mudança de processo de 

trabalho na APS. 

 Manter em 100% a cobertura 

populacional estimada pelas 

equipes de saúde bucal. 

 Diminuir o percentual de 

exodontia em relação aos 

procedimentos restauradores. 

 Cobertura populacional estimada 

pelas equipes básicas de saúde 

bucal 

 Proporção de exodontia sobre 

Procedimentos restauradores 10%  

R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 
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Diretriz 11: Vigilância em Saúde: Vigilância Sanitária 

Objetivo: Manter e aprimorar a vigilância epidemiológica e vigilância sanitária. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar controle de bens de 

consumo através de vistorias e 

inspeções sanitárias nos 

restaurantes, lanchonetes, 

supermercados e outros.   

 Elaborar Plano de Ação em 

Vigilância Sanitária 

 Realizar inspeções sanitárias 

nos serviços veterinários, 

odontológico, farmacêutico. 

 Realizar inspeções em 

estabelecimentos de interesse da 

Visa de alimentos, verificando as 

boas práticas de fabricação e 

cumprimento da legislação vigente. 

 Cadastrar os estabelecimentos 

e alimentar o SINAVISA em suas 

abas prioritárias. 

 Colaborar com a Regional de 

Saúde na realização das coletas 

das programações específicas de 

monitoramento do Estado e Anvisa. 

 Atualizar os cadastros das SAI 

no SISAGUA 

 Realizar ações de controle de 

zoonoses e intoxicações. 

 Realizar palestras Educativas 

 Estruturar o serviço de 

atendimento a denúncias e 

reclamações. 

 Formular as ações 

 Inspeções em 75 %  

 Implantação do SIM e SISB 

 Cadastrar 75% dos 

estabelecimentos inspecionados 

 Em até 100% dos casos onde os 

produtos são encontrados 

 Coletas de 100% das SAI 

cadastradas no sistema 

 Busca ativa de animais 

peçonhentos (escorpião) 

 Elaborar materiais educativos. 

 Atender 100% das reclamações 

 Quantidade de estabelecimentos 

inspecionados 

 Conclusão do Plano 

 Quantidade de estabelecimentos 

inspecionados 

 Conclusão da Implantação do 

SIM e SISB 

 Alimentação do programa 

 Termos de apreensão e remessa 

de amostras coletadas 

 Realização do cumprimento das 

coletas 

 Quantidade de animais 

capturados. 

 Orientação da população 

 População em geral 

 Fiscalização das reclamações 

R$135.000,00 R$135.000,00 R$135.000,00 R$135.000,00 
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Diretriz 12: Fortalecimento da Capacidade de Respostas às Doenças Emergentes e Endemias, com Ênfase na Dengue, Hanseníase, 
Tuberculose, Malária, Hepatite e AIDS – Vigilância Epidemiológica. 

Objetivo: Ampliar a cura de casos novos de tuberculose bacilífera diagnosticados a cada ano. 

 Ampliar a cura de casos novos de hanseníase diagnosticados, nos períodos de tratamento preconizados.  

Reduzir a infestação do mosquito Aedes aegypti; 

 Ampliar a cobertura da população com ações de vigilância, prevenção e controle das Hepatites Virais. 

Reduzir a incidência de AIDS na população. 

Executar as ações laboratoriais. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar e ampliar ações de 

Imunização (Programa Nacional de 

Imunização). 

 Notificar, investigar e 

acompanhar todos os casos de 

doenças de notificação 

compulsória. 

 Identificação precoce dos casos 

suspeitos de Tuberculose e 

Hanseníase através de exames 

laboratoriais e busca ativa da 

equipe de saúde. 

 Avaliação do grau de 

incapacidades físicas I e II nos 

casos novos de hanseníase. 

 Acompanhamento dos casos 

90% da população em geral 

100% notificação 

100% notificação 

 Campanhas e busca ativa 

 SINAN 

 Proporção de cura de casos novos 

de tuberculose pulmonar bacilífera 

= 100% 

 Proporção de cura de casos novos 

de hanseníase diagnosticados nos 

anos de coortes = 100 % 

 Avaliação do grau de 

incapacidades físicas I e II nos 

casos novos de hanseníase=100% 

 Avaliação do grau de 

incapacidades físicas I e II nos 

casos curados de 

hanseníase=100% 

 Contatos intradomiciliar dos casos 

R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 
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confirmados com entrega de 

medicamentos supervisionados 

pela farmacêutica. 

 Realização de ações de 

eliminação de focos e/ou criadouros 

do mosquito Aedes aegypti nos 

imóveis. 

 Executar as ações laboratoriais 

no âmbito de competência da VISA 

municipal como identificação de 

larvas do mosquito da dengue; 

exames coproscópios para controle 

da esquistossomose, etc. 

novos de hanseníase examinados e 

com avaliação dermatológica - 

neurológica = 100% 

 Administrar a dose supervisionada 

em 100% dos pacientes em 

tratamento 

 Realizar campanhas de 

Hanseníase e tuberculose 

 Proporção de casos de Hepatite B 

e C confirmados por sorologia = 

100% 

 Nº de imóveis visitados seis vezes 

por ano=80%  

 Taxa de incidência de AIDS  

 Realizar 100% das ações 

laboratoriais. 

 Notificar 100% dos casos. 
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Diretriz 13: Saúde do Homem 

Objetivo: Prevenção à atenção integral a Saúde do Homem 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Promover campanhas voltadas à 

saúde do homem, priorizando o mês de 

novembro.  

 Garantir exames e consultas com 

profissionais especializados. 

 Garantir o acesso aos serviços 

especializados de atenção secundária 

e terciária para os casos identificados 

 Garantir oferta de consultas à 

população masculina. 

 Criar grupos e realizar ações de 

educação em saúde, abordando temas 

relacionadas a diabetes, hipertensão 

arterial, entre outros. 

 Desenvolver ações de prevenção e 

controle do câncer da próstata. 

 Promover a atenção integral a Saúde do 

Homem. 

 

 Campanha realizada em 

estabelecimentos públicos. 

 Nº de usuários atendidos 

R$160.000,00 R$160.000,00 R$160.000,00 R$160.000,00 
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Diretriz 14: Saúde da Mulher - controle de Câncer do Colo do Útero e de Mamas 

Objetivo: Ampliar a oferta do exame preventivo do câncer do colo do útero e a prevenção do câncer de mama com mamografia e exame clínico das mamas de forma que 

a cobertura do exame preventivo alcance a população alvo. 

Tratar/seguir as precursoras do câncer do colo do útero no nível ambulatorial. 

Diminuir o número de amostras insatisfatórias do exame citopatológico. 

Diminuir a violência familiar 

Prevenção de DSTs, AIDS, diabetes, hipertensão e controle de IMC. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar divulgação através de 

panfletos sobre o câncer de colo de 

útero 

 Realizar divulgação através de 

panfleto sobre o câncer de mama 

 Alimentação do Sistema 

Nacional de Informação para 

Controle do Câncer de Mama e do 

Câncer do Colo do Útero (SISCAN). 

 Realização de palestras quanto 

a violência contra mulher. 

 Conscientização e 

sensibilização das mulheres sobre a 

importância dos exames 

preventivos. 

 Realização de mamografias e 

ultrassonografias das mamas. 

 Detecção precoce do câncer do 

colo de útero e de mamas 

 Orientação sobre o autoexame 

das mamas 

 Implantação e alimentação do 

Sistema Nacional de Informação 

para Controle do Câncer de Mama 

e do Câncer do Colo do Útero 

(SISCAN) 

 Realização da busca ativa das 

mulheres entre 25 a 64 anos para 

realizar o exame citopatológico 

 Realizar busca ativa em 90% das 

mulheres de 50 a 69 anos e solicitar 

mamografia de rastreamento 

 Realizar exame clinico das 

mamas em 90% das mulheres com 

risco elevado e mamografia de 

rastreamento anualmente 

 Registrar e monitorar 100% dos 

resultados de mamografia 

 Realizar busca ativa em 90% das 

mulheres de 25 a 64 anos para 

coleta citológica do colo do útero 

 Percentual de tratamento/ 

seguimento no nível ambulatorial 

das lesões precursoras de câncer 

do colo do útero (lesões de alto 

grau – NICII e NIC III) = 100% 

 Razão de exames citopatológico 

R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 
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cérvico vaginal. 

 Realização de palestras e 

denúncias quando necessário, 

formando parcerias com os órgãos 

competentes. 

 Distribuição de métodos 

contraceptivos, orientações no pré-

natal, palestras e acompanhamento 

periódico. 

cérvico vaginais na faixa etária de 

25 a 64 anos em relação à 

população alvo = 0,30 (313 

exames/1042 mulheres) 

 Percentual de municípios com 

amostras insatisfatórias acima de 5 

% = 1% 
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Diretriz 15: Saúde da Mulher e da Criança – Redução de Mortalidade Infantil e Materna 

Objetivo: Reduzir a Razão da Mortalidade Infantil e o Coeficiente de Mortalidade Materna; 

Atendimento Prioritário para gestantes na saúde bucal; 

Avaliação do risco nutricional das gestantes e crianças, incentivando a alimentação saudável; 

Cadastro no SINAN e SISVAN. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Garantia do acompanhamento 

Pré-Natal de qualidade e oferta de 

exames de rotina para todas as 

gestantes. 

 Intensificação da assistência às 

gestantes, puérperas e recém-

nascidos. 

 Busca ativa das gestantes 

faltosas na consulta pré-natal 

 Intensificação do grupo de 

gestantes para realizar palestras 

sobre temas relevantes. 

 Realização da puericultura para 

crianças menores de 2 anos. 

 Realização da consulta puerperal 

 Ampliação da proporção de 

Nascidos Vivos de mães com 4 ou 

mais consultas de pré-natal 

 Ampliação da proporção de 

nascidos vivos de mães com 7 ou 

 Atingir coberturas vacinais 

conforme preconizado pelo 

Programa Nacional de Imunização 

 Nº de casos de sífilis congênita=0 

 Aumentar para 60% a taxa de 

prevalência de aleitamento materno 

exclusivo em menores de 4 meses 

 06 Palestras educativas sobre 

temas relevantes para o grupo de 

gestantes projetos Vida com a 

parceira da Ação Social 

 Implantar e manter a Estratégia 

Amamenta e Alimenta Brasil 

(EAAB) 

 

 Cadastrar 100 % das gestantes 

no ESUS 

 Atender 100% das gestantes nos 

03 trimestres de gestação. 

 Proporção de Nascidos Vivos de 

mães com 07 ou mais consultas de 

pré-natal=80% 

 Proporção de Nascidos Vivos de 

mães com 04 ou mais consultas de 

pré-natal = 96% 

 Gestantes cadastradas e 

acompanhadas no Programa 

ESUS= 100%. 

 Casos de sífilis em gestantes 

notificados=100%. 

 Gestantes com VDRL e HIV 

realizado=100%. 

 Realizar estratificação do risco 

em 100% das gestantes em todas 

as consultas de pré-natal. 

R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 R$172.700,00 
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mais consultas de pré-natal 

 Alimentar regularmente o 

Programa ESUS  

 Notificação dos casos de sífilis 

em gestantes 

 Realização de testagem para 

sífilis (VDRL) e HIV nas gestantes 

 Acompanhamento das crianças 

para avaliar o crescimento e 

desenvolvimento das crianças 

menores de 2 anos. 

 Garantia de consultas de 

odontologia nos 3 trimestres de 

gestação. 

 Garantia de consultas 

odontológicas nos 2 primeiros anos 

de vida da criança com orientações 

e tratamentos específicos para essa 

faixa etária. 

 Realizar busca ativa para atingir a 

cobertura vacinal preconizada pelo 

Programa Nacional de Imunização 

PNI, em menores de 01 ano de 

idade.  

 Vincular 100% das gestantes ao 

hospital de referência para o parto 

 Realizar busca ativa em 90% das 

gestantes faltosas (consultas, 

grupos, reuniões, vacina, exames, 

etc.). 

 Realizar 01 consulta bimestral em 

90% das crianças menores de 02 

anos, sendo a 1ª consulta com até 

07 dias após o nascimento. 

 Realizar 01 consulta puerperal em 

98% das puérperas até 10 dias 

após o parto. 

 Encaminhar 100% das gestantes 

de alto risco para referência de alto 

risco 
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Diretriz 16: Combate ao Covid -19 

Objetivo: Reduzir o número de casos positivos. 

Prevenir a proliferação do Coronavirus 

Garantia de consultas, exames e encaminhamento para os hospitais de referência se necessário. 

Ações Metas Indicadores 2018 2019 2020 2021 

 Realizar ações educativas para a 

população. 

 Entrega e orientações sobre 

métodos preventivos de cuidados 

individuais. 

 Realizar busca ativa para atingir a 

população contactante, 

monitoramento. 

 Renovação de receitas de uso 

contínuo por dois (2) meses para 

evitar aglomerações;  

 Realizar fiscalização no comercio 

em parceria com a Polícia Militar e 

Ministério Público;  

 Barreira Educativa nas entradas 

da cidade; 

 Formação de Comitê de Combate 

ao Covid-19 

 Criação de Unidade de 

Atendimento específico para 

paciente suspeito da Covid-19; 

 Agendamento prévio de 

 Realizar orientações, em rádio, 

carros de som, redes sociais.  

 Entrega de panfletos;  

 Atingir 100% da população 

 Planejar ações  

 Atingir 100% dos agendamentos; 

 Redução de GAL 

 Liberar de teste rápido e PCR, 

exames de imagens, etc. 

 Suprir todas as UBS com EPIs 

para todos os colaboradores. 

 Comprar Teste Rápido para 

Covid -19 

 Contratar para de Laboratório 

para realizar Sorologia Teste 

Rápido 

 Comprar Álcool em gel e Álcool 

Líquido 

 

 Atingir toda a população  

 O nº de casos suspeitos ou 

confirmado no Gerenciador de 

Ambiente de Laboratórios (GAL) 

  SAPS 

R$ 72.840,00 

COVID-19 

R$ 627.506,63 

Total 

R$ 700.346,63 

 

 

*Superávit. 

R$ 275.000,00 

Repasse 2021 

R$ 22.554,23 
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consultas, com orientações. 

 Alteração no fluxo de 

atendimentos na UBS, 

encaminhando paciente sintomático 

para a Unidade de Referência da 

Covid-19; 

 Atendimento home Office com 

Psicólogo 

 Liberar Teste Rápido e PCR 

 Adquirir EPIs e matérias de 

limpeza; 

 Contratação de profissionais 

temporárias para enfrentamento da 

Covid-19; 

 

 

*Obs.: Os valores podem sofrer alterações, com relação ao valor do repasse para a Covid – 19 vêm de superávit do ano de 2020, até o 

momento não houve novos repasses.
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4.3 Indicadores de Saúde 

Pactuação Interfederativa 

Município: Ribeirão do Pinhal 

Região de Saúde: 18ª RS Cornélio Procópio 

Ano da Pactuação: 2021 

Status: Aprovado 

Indicadores Pactuados 

Nº Tipo Indicador Meta 

Unidade de 

Medida 

1.  
U Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho 

circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas) 
44 Número 

2.  
E Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados 0,00 Percentual 

3.  
U Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 96,00 Percentual 

4.  
U 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois 
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice 
viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada. 

75,00 Percentual 
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5.  
U 

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias 
após notificação. 100,00 Percentual 

6.  
U Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 90,00 Percentual 

7.  
E Número de Casos Autóctones de Malária Não se aplica Número 

8.  
U Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade 00 Número 

9.  
U Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 00 Número 

10.  
U Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros 

coliformes totais, cloro residual livre e Turbidez. 
100,00 Percentual 

11.  
U Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente 

de determinado local e a população da mesma faixa etária 
0,60 Razão 

12.  
U Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população 

residente de determinado local e população da mesma faixa etária. 
0,04 Razão 

13.  
U Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 41,21 Percentual 

14.  
U Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 7,00 Percentual 

15.  
U Taxa de mortalidade infantil 03 Número 

16.  
U Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 00 Número 

17.  
U Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 100,00 Percentual 

18.  
U Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) 80,00 Percentual 

19.  
U Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 60,00 Percentual 
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21. E Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica Não se aplica Percentual 

22. U 
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial 
da dengue 06 Número 

23. U Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 Percentual 

 

 

 

Data da apresentação deste Relatório Quadrimestral de Prestação de Contas ao Conselho Municipal de Saúde: 28 de Maio de 2021. 

Data de solicitação de apresentação deste Relatório Quadrimestral de Prestação de Contas em Audiência Pública à Câmara de Vereadores: 06/05/2021. 

Data da apresentação deste Relatório Quadrimestral de Prestação de Contas em Audiência Pública à Câmara de Vereadores: 28/05/2021. 


